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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

CWIZS ,Zawisza” Bydgoszcz - Stowarzyszenie Lekkoatletyczne, zwane dalej Klubem jest
stowarzyszeniem kultury fizycznej dzialajacym na podstawie przepisOw ustaw: Prawo o
stowarzyszeniach, ustawy o sporcie, ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego o
wolontariacie oraz niniejszego statutu.

Klub moze uzywac nazwy skroconej: Zawisza Bydgoszcz LA.
Klub kontynuuje i propaguje tradycje lekkiej atletyki WKS Zawisza Bydgoszcz.

§2

Terenem dziatania Klubu jest Rzeczypospolita Polska.
Siedziba Klubu jest miasto Bydgoszcz.

§3

Klub posiada osobowos$¢ prawng na podstawie art. 4 ust. 7 ustawy o sporcie.

Klub ma prawo do uzywania pieczgci, godta, flagi, barw, odznak i znaczkow
organizacyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Godtem Klubu Sportowego SL ,,ZAWISZA” jest niebiesko-czarna tarcza z czarng literg ,,Z”
na zottym tle.

Barwami Klubu Sportowego SL ,,ZAWISZA” sg kolory: niebieski, czarny 1 zotty.

Klubu uzywa pieczeci i odznak z napisami: CWZS ,,Zawisza” Bydgoszcz - Stowarzyszenie
Lekkoatletyczne — zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 4

. Klub opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spolecznej cztonkow. Do prowadzenia swych spraw

moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym swoich cztonkow.

Na prowadzenie przez czlonka Klubu dziatalnosci, ktora jest w jakikolwiek sposob konkurencyjna do
dziatalno$ci Klubu wymagana jest uprzednia zgoda wyrazona w uchwale Walnego Zebrania Czlonkow
Klubu.

Klub umozliwia otrzymanie przez czlonkow Zarzadu wynagrodzenia a takze zwrotu
kosztow za czynnosci wykonywane w zwigzku z pelniong funkcja.

Klub nie moze prowadzi¢ dziatalno$ci gospodarcze;j.

§5

Klub moze by¢ cztonkiem organizacji sportowych o podobnym profilu dziatania w Polsce i
zagranicg.
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§ 6

Klub prowadzi odptatng i nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w rozmiarach stuzacych
realizacji jego celow statutowych wedlug zasad okreslonych w przepisach prawa.

§7

Klub wspoétpracuje z Polskim Zwigzkiem Lekkiej Atletyki, Kujawsko-Pomorskim Zwigzkiem
Lekkiej Atletyki, Miastem Bydgoszcz i Samorzadem Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, z
Kujawsko-Pomorskim Stowarzyszeniem Zwigzkéw Sportowych, Ministerstwem Obrony
Narodowej, Ministerstwem Sportu i Turystyki oraz ze wszystkimi organizacjami o podobnym
statusie dziatania.

§8

Klub dziata zgodnie z wlasnym Statutem, Regulaminami i Uchwatami.

Rozdzial 11
CELE | SPOSOBY ICH REALIZACJI

§9

1. Celem dziatalnosci Klubu jest organizowanie kultury fizycznej w $rodowisku, w ktorym

dziala we wszystkich kategoriach wiekowych uprawianych amatorsko, profesjonalnie i

0sOb niepetnosprawnych oraz dbalos¢ o stale podnoszenie poziomu sportowego w

szczegOlnosci popularyzacja, rozwoj i podnoszenie poziomu Sportowego bydgoskiej

lekkoatletyki, stworzenie mozliwosci dla uprawiania tej dyscypliny, ze szczegdlnym

uwzglednieniem sportu dzieci i mtodziezy, oraz wérdd osob niepetnosprawnych.

Udziat w lokalnym, ogo6lnopolskim 1 migdzynarodowym wspdtzawodnictwie sportowym.

3. Organizowanie imprez sportowych, szkolen dla czionkéw Klubu i1 $rodowiska oraz
propagowanie walorow sportu.

4. Organizowanie wypoczynku letniego i zimowego w tym szczego6lnie dla dzieci i mtodziezy

poprzez rézne formy wyjazdowe i stacjonarne, a takze wypoczynku specjalistycznego oraz

r6znych form rekreacji.

Pomoc stypendialna dla szczegolnie wyrozniajacych si¢ zawodnikow klubu.

Podejmowanie dziatan wolontariackich, charytatywnych.

7. Ksztattowanie wsrdod czltonkéw Klubu patriotyzmu 1 wysokich walorow moralnych,
poczucia sumiennego wypeltniania obowigzkéw spotecznych i1 obywatelskich oraz dbanie o
tradycje Klubu.

N

oo

§10

1. Klub realizuje swoje cele miedzy innymi poprzez:
1) zrzeszanie cztonkow chcacych wspiera¢ dziatalnos¢ Klubu,
2) propagowanie lekkoatletyki wérdd zrzeszonych cztonkoéw i ogotu spoteczenstwa,
3) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i naukowej w tej dyscyplinie sportu,
4) organizowanie zawodow lokalnych, krajowych i miedzynarodowych,
5) publikowanie materiatéw promocyjnych i szkoleniowych,
6) zdobywanie srodkow finansowych i materialnych w celu intensyfikacji szkolenia i
dziatan promocyjnych,
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7)
8)

organizowanie szkolen na potrzeby Ministerstwa Sportu i Turystyki.
realizowanie projektow sportowych, edukacyjnych i rekreacyjnych.

2. Plany dziatalno$ci wynikajace z celow Klubu musza by¢ zgodne z obowigzujacym prawem
podatkowym oraz prawem pracy.

§11

1. Klub realizuje swoje cele poprzez prowadzenie odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego.
2. Na dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego sktadajg sie (przedmiot dziatalnosci):

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

organizowanie 1 prowadzenie szkolenia dzieci, mlodziezy 1 doroslych w
dyscyplinie sportowej lekkoatletyka,

uczestnictwo w turniejach, zawodach, rozgrywkach ligowych i imprezach
sportowych,
organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych,

organizowanie wspotzawodnictwa sportowego,

organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, seminariow, obozéw sportowych
i rekreacyjnych,

wspotdzialanie z organizacjami sportowymi, placowkami oswiatowymi 1 innymi
instytucjami w zakresie dziatalno$ci statutowej,

wspoéldziatanie z wladzami samorzagdowymi miasta i regionu oraz organizacjami
sportowymi i1 charytatywnymi w zakresie tworzenia warunkow organizacyjnych i
materialnych do uprawiania sportu i rekreacji.

realizowanie projektow sportowych, edukacyjnych i rekreacyjnych.

3. Na dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego sktadaja si¢ (przedmiot dziatalnosci):

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

organizowanie i prowadzenie szkolenia dzieci, mtodziezy w dyscyplinie sportowe;j
lekkoatletyka,

uczestnictwo w turniejach, zawodach, rozgrywkach ligowych i imprezach
sportowych,
organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych,

organizowanie wspotzawodnictwa sportowego,

organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow, seminariow, obozoéw sportowych

i rekreacyjnych,

wspoéltdziatanie z organizacjami sportowymi, placowkami o$wiatowymi i innymi
instytucjami w zakresie dziatalnosci statutowe;j,

wspoéltdziatanie z wltadzami samorzadowymi miasta i regionu oraz organizacjami
sportowymi 1 charytatywnymi w zakresie tworzenia warunkoéw organizacyjnych i
materialnych do uprawiania sportu i rekreacji.

realizowanie projektow sportowych, edukacyjnych i rekreacyjnych.

Rozdzial 111
CZL.ONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§12

1. Cztonkowie Klubu dzielg si¢ na:

1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,
3) honorowy.
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§13

Czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolno$¢ do
czynno$ci prawnych i niepozbawiona praw publicznych.

Czlonkiem zwyczajnym moze zostaC osoba maloletnia za zgodg przedstawicieli
ustawowych, bez prawa udzialu w gtosowaniu na Walnych Zebraniach Cztonkéw oraz bez
mozliwosci korzystania z czynnego i1 biernego prawa wyborczego do wtadz Klubu.
Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna, a takze osoba prawna, ktora
zadeklaruje wsparcie realizacji celow Klubu, pomoc materialng badz organizacyjna.
Przyjecie w poczet cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych nastepuje w drodze uchwaty
Zarzadu, podjetej po ztozeniu pisemnej deklaracji przez wstepujacego do Klubu.
Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba szczeg6lnie zastuzona dla Klubu.

Nadanie godno$ci Cztonka honorowego nastepuje na wniosek Zarzadu lub 10 cztonkoéw
Klubu, na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow.

§14

Podstawowym obowigzkiem czionka zwyczajnego Klubu jest godna postawa obywatela i
sportowca Rzeczpospolitej Polskiej, stale podnoszenie poziomu sportowego oraz ambitne
wspotzawodnictwo w zawodach sportowych, przestrzeganie regulaminéw sportowych.
Ponadto do obowigzkow cztonka zwyczajnego Klubu nalezy:

1) godne reprezentowanie barw Klubu w imprezach sportowych oraz jako szczeg6lne
wyrdznienie — reprezentowanie barw narodowych i Klubu w zawodach
mig¢dzynarodowych,

2) systematyczne, zdyscyplinowane i aktywne uczestnictwo w zajeciach, treningach i
zawodach sportowych,

3) stosowanie si¢ do postanowien statutu, uchwat i zarzadzen Wtadz Klubu, a takze
przestrzeganie regulaminow sportowych i zasad uczciwej walki sportowej oraz
szacunku dla rywali,

4) dbatos¢ w toku zajec, treningdw i zawodow sportowych o bezpieczenstwo i zdrowie
swoje, kolegow oraz rywali,

5) dbato$¢ o obiekty, sprzet i ubior sportowy,

6) poddawanie si¢ obowigzkowym badaniom lekarskim, w tym antydopingowym i
przestrzeganie zalecen lekarza,

7) propagowanie sportu oraz dbanie o dobre imi¢ Klubu,

8) pozyskiwanie nowych cztonkoéw dla Klubu,

9) regularne optacanie sktadek cztonkowskich.

§ 15
1. Czlonek zwyczajny Klubu ma prawo:

1) uczestniczenia w zebraniach Klubu oraz wybierania i bycia wybieranym do
wszystkich wiadz Klubu, z uwzglednieniem § 13 ust. 2,

2) poddawania ocenie dziatalno$ci Klubu i jego Zarzadu, a takze wysuwania
postulatow 1 wnioskéw do Wiadz Klubu,

3) Kkorzystania — na zasadach okreslonych przez Wtadze Klubu z urzagdzen sportowych
1 sprzetu, bedacych wiasnoscig Klubu,
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4) noszenia odznaki i stroju sportowego o barwach Klubu,

5) cztonek zwyczajny — zawodnik moze by¢ sponsorowany przez osobg¢ fizyczng lub
prawng, po uzgodnieniu warunkéw, co musi by¢ poparte umowa zatwierdzong przez
Zarzad Klubu,

6) w oficjalnych zawodach reprezentujac klub zawodnik zobowigzany jest do
wystepowania w stroju o barwach klubowych z napisem ,,ZAWISZA”, dodatkowo
napisy reklamowe muszg by¢ zatwierdzone i1 zaakceptowane przez Zarzad Klubu.

§16

Czlonkowie wspierajagcy majg prawo:
1) uczestniczenia w Walnych Zebraniach Cztonkow z gltosem doradczym,
2) biernego uczestniczenia w wyborach do wtadz Klubu,
3) uczestniczenia w dziatalno$ci Klubu,
4) zglaszania postulatow i wnioskow w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Klubu.

§17

Cztonkowie wspierajacy maja obowigzek:
1) wspierania realizacji celow Klubu,
2) przestrzegania Statutu, regulamindéw i uchwat wiadz Klubu,
3) troszczenia si¢ o dobro i rozwoj Klubu,
4) realizowania zadeklarowanych $swiadczen na rzecz Klubu.

§ 18

Cztonkowie honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udzial z glosem doradczym w obradach statutowych wiadz, poza tym posiadaja
takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§ 19

Cztonkostwo w Klubie ustaje w wyniku:

1) likwidacji Klubu,

2) S$mierci cztonka,

3) dobrowolnego wystapienia z Klubu zgloszonego Zarzadowi na pismie,

4) skreslenia z listy cztonkow.
Skreslenie z listy cztonkéw moze nastapi¢ na podstawie uchwaty Zarzadu, gdy cztonek
razaco naruszyl postanowienie Statutu lub regulaminéw Klubu lub zaniechat oplacania
sktadek przez okres dhuzszy niz 6 miesiecy od zakonczenia roku kalendarzowego mimo
skutecznego wezwania do jej zaptaty przez Zarzad.
Od uchwaty Zarzadu o skresleniu z listy cztonkow stuzy odwotanie do Walnego Zebrania
Czlonkow w terminie 14 dni od daty zawiadomienia cztonka o uchwale. Walne Zebranie
Cztonkéw zobowigzane jest rozpoznac¢ odwotanie na najblizszym posiedzeniu. Whniesienie
odwotania wstrzymuje wykonalno$¢ uchwatly Zarzadu.
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Rozdzial IV
WLADZE KLUBU
WALNE ZEBRANIE CZLONKOW |
ZARZAD KOMISJA REWIZYJNA
STOWARZYSZENIA STOWARZYSZENIA
5 -9 cztonkow 3 -5 cztonkow
§ 20

Wtadzami Klubu sa:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

Kadencja wtadz wybieralnych Klubu trwa 4 lata.

Wiadze Klubu wybierane s3 przez Walne Zebranie Cztonkdéw w glosowaniu tajnym.
Wyboru wtadz Klubu dokonuje si¢ sposrod osob, ktore wyrazily zgode na kandydowanie.

§ 21

W przypadku wygasnieciu mandatu cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w czasie
trwania kadencji, wtadzom tym przystuguje prawo uzupetnienia swego sktadu w drodze
kooptaciji.

W tym trybie mozna uzupetic¢ nie wigcej niz 2 sktadu organu pochodzacego z wyboru.

Walne Zebranie Czlonkow
§ 22

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wiadzg Klubu.
Walne Zebranie Cztonkoéw tworza wszyscy cztonkowie wymienieni w § 12.
W Walnym Zebraniu Cztonkéw mogg bra¢ udzial z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez Zarzad.
Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotywane jest przez Zarzad Klubu co najmniej raz
na rok, nie pdzniej niz 6 miesi¢cy od dnia bilansowego.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwotane w kazdym czasie.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwoluje Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,
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2) nawniosek Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw zwyczajnych Klubu.
Zwyczajne lub nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw winno by¢ zwotane w ciggu 14
dni od daty ztozenia wniosku lub podjecia uchwaly Zarzadu.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadaja zwykla wigkszoscia glosow, bez wzgledu
na liczb¢ obecnych czionkéw uprawnionych do glosowania, z wyjatkiem uchwat o
zmianach w Statucie lub rozwigzaniu Klubu.

§23

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1) uchwalanie gtownych kierunkéw i programow dziataniu Klubu,

2) uchwalenie planéw finansowych Stowarzyszenia w tym Rachunku Wynikow i Bilansu
przedstawionych przez Zarzad,

3) wybodr Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan merytorycznych i finansowych wszystkich
wladz Klubu,

5) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

6) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

7) uchwalanie regulaminow obowiazujacych cztonkow Klubu,

8) rozpatrywanie wnioskow przedtozonych przez cztonkéow i podejmowanie uchwat w
sprawach bedacych przedmiotem obrad,

9) podejmowanie uchwat w sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych wiadz
Klubu,

10) uchwalanie Statutu i jego zmian,

11) podjecie uchwaty o rozwigzaniu si¢ Klubu i przeznaczeniu jego majatku,

12) wyrazanie zgody na prowadzenia przez cztonka Klubu dziatalnosci konkurencyjnej wobec
Klubu.

13) wyrazenie zgody na zawarcie przez Zarzad Klubu umowy z osobami lub podmiotami w sytuacji
istnienia jakiegokolwick konfliktu interesow zaréwno migdzy tymi osobami i podmiotami a
Klubem, jak rowniez pomiedzy tymi osobami i podmiotami.

Zarzad
§ 24

Zarzad sklada si¢ z 5 do 9 czlonkéow Klubu. Czlonkowie Zarzadu na pierwszym
posiedzeniu, ktére zwoluje Przewodniczacy Walnego Zebrania, w ciggu 7 dni po
dokonanym wyborze Zarzadu, wybierajg sposréd siebie Prezesa oraz od 1 do 4
Wiceprezesow.

Zarzad obraduje, podejmujac uchwaty i decyzje na posiedzeniach, ktore moga odbywac sie
w kazdym czasie, w zalezno$ci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub Wiceprezes, ktory o terminie, miejscu 1 porzadku
obrad powiadamia wszystkich czlonkow Zarzadu oraz Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej.

Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszosciga glosow przy obecnos$ci co najmniej
polowy Cztonkoéw Zarzadu. W przypadku réwnej ilosci glosow decyduje glos Prezesa a
pod jego nieobecnos¢ Wiceprezesa, ktory przewodniczy zebraniu.
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5. Zwotanie Zarzadu jak i powiadomienie Komisji Rewizyjnej nast¢puje przez wystanie
zawiadomienia pocztg lub za pomocg elektronicznych srodkow komunikacji do kazdego
Czlonka Zarzadu na co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia. Zawiadomienie
powinno by¢ doreczone wraz z proponowanym porzadkiem obrad. Zwotanie zarzadu moze
nastapi¢ w szybszym trybie, jezeli wszyscy cztonkowie zarzadu to zaakceptuja.

6. Czlonkowie Zarzadu majg prawo zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu reprezentantow osob
prawnych - cztonkoéw wspierajacych, a takze ekspertow.

7. Dla wazno$ci oswiadczen woli w sprawach majgtkowych i innych wymagane jest
wspotdziatanie i podpisywanie dokumentéow przez dwoch Czlonkéw Zarzadu z tym, ze
jednym z nich musi by¢ Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu,

8. Posiedzenia Zarzadu sg protokétowane.
9. Spotkania Zarzadu mogg by¢ realizowane stacjonarnie, on-line lub hybrydowo.
10. Do kompetencji Zarzadu mi¢dzy innymi nalezy:

1) zarzadzanie caloksztattem dziatalnosci Klubu zgodnie z celami klubu i uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkow,

2) ustalenie wewngetrznej organizacji Zarzadu i planowanie jego pracy,

3) przygotowanie prognoz i planow finansowych Klubu,

4) zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu, zbywanie i nabywanie ruchomych i
nieruchomych sktadnikéw majatkowych Stowarzyszenia, zaciggania kredytow i innych
zobowigzan stosownie do uchwat Walnego Zebrania,

5) powotywanie i odwotywanie pelnomocnikow Zarzadu Klubu,

6) podejmowanie decyzji w sprawach cztonkowskich: przyjmowanie i skreslanie cztonkoéw
Klubu, ustalania wysokosci sktadek cztonkowskich,

7) Powotywanie i odwotywanie ciat doradczych w formie Komisji i Rad i uchwalanie dla
nich regulaminow,

8) reprezentowanie Klubu na zewnatrz oraz dziatanie w jego imieniu,

9) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

10) sporzadzanie sprawozdan merytorycznych i finansowych Klubu i przedstawianie ich
Walnemu Zebraniu Czlonkow do zatwierdzenia,

11) zarzadzanie konfliktami intereséw pomiedzy cztonkiem Klubu a Klubem w taki sposob,
aby shuzyly zwlaszcza zapewnieniu, aby konflikty interesow byty rozwiazywane
na zasadzie gwarantowania rownego traktowania stron oraz zapewnienia, ze podmioty
bedace w sytuacji takiego konfliktu, ich pracownicy, cztonkowie Klubu oraz inne osoby
powigzane ze stronami nie beda uzyskiwaé nieuzasadnionych korzys$ci lub unikaé strat
kosztem interesow Klubu,

12) zarzadzanie jakimkolwiek innym konfliktem interesow jaki pojawi si¢ w zwiazku z
dziatalnoscig Klubu, a w szczegdlnosci miedzy pracownikami Klubu a Klubem,
pomiedzy pracownikami Klubu, wzglednie migdzy podmiotem Ilub podmiotami
zwigzanymi z Klubem jakimkolwiek stosunkiem umownym, w taki sposob, aby
stuzyly zwlaszcza zapewnieniu, aby konflikty interesow byty rozwigzywane na zasadzie
gwarantowania rownego traktowania stron oraz zapewnienia, ze podmioty bedace w
sytuacji takiego konfliktu, ich pracownicy, czlonkowie Klubu oraz inne o0soby
powigzane ze stronami nie beda uzyskiwac¢ nieuzasadnionych korzysci lub unika¢ strat
kosztem intereséw Klubu,

13)Podejmowanie uchwal w sprawach niezastrzezonych do wiasciwosci innych wiadz
Stowarzyszenia.
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Komisja Rewizyjna
§ 25

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Klubu.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 cztonkow.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ co najmniej 2 razy w roku.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej na pierwszym posiedzeniu, ktére zwotuje Przewodniczacy

Walnego Zebrania Czlonkow, w ciggu 7 dni po dokonanym wyborze Komisji Rewizyjnej,

wybierajg sposrod siebie Przewodniczacego i1 Sekretarza.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie co najmniej jeden razy w roku catoksztattu dziatalnosci statutowej i
finansowej Klubu,

2) wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami pokontrolnymi,

3) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu,

4) wystepowanie do Zarzadu z wnioskiem o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkow,

5) sktadanie sprawozdan z wilasnej dziatalno$ci Walnemu Zebraniu Cztonkow,

6) sktadanie wnioskoéw z uzasadnieniem o udzielenie absolutorium Zarzadowi Klubu,

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego czlonek Komisji ma

prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Klubu.

Komisja Rewizyjna ma prawo do:

1) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w razie stwierdzenia
niewywigzywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowigzkéw, a takze prawo
zwolania posiedzenia Zarzadu. Walne Zebranie winno by¢ zwotane w terminie nie
dluzszym niz 60 dni od daty zgloszenia Zzadania, a posiedzenie Zarzadu nie pozniej niz
w terminie 14dni od daty zgloszenia takiego zadania,

2) zwotanie Walnego Zebrania, w razie niezwolania go przez Zarzad w terminie ustalonym
Statutem.

Rozdzial V
SRODKI FINANSOWE I MAJATEK KLUBU

§ 26
Na fundusze Klubu sktadajg sig:
1) sktadki cztonkowskie,
2) darowizny, zapisy i spadki,
3) srodki pochodzace z ofiarnosci publiczne;j,
4) wplywy z dziatalnosci statutowe;j,
5) dotacje, subwencje, udziaty, lokaty,
6) sponsoring.
Mienie nabyte ze srodkow okreslonych w ust. 1 stanowi majatek Klubu.
Klub prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Rokiem budzetowym i gospodarczym jest rok kalendarzowy.
Zarzad moze ustanowi¢ pelnomocnika do prowadzenia okreslonej sprawy lub okre§lonego
rodzaju spraw, nalezacych do kompetencji Zarzadu.
Zabrania sie:
1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Klubu w stosunku
do jego cztonkow, cztonkow organow lub pracownikow oraz osob, z ktéorymi
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cztonkowie organdéw oraz pracownicy Klubu pozostaja w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0sobami
bliskimi”,

2) przekazywania majatku Klubu na rzecz ich czionkéw, czlonkéw organow lub
pracownikow oraz ich oso6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, w szczegodlnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majgtku Klubu na rzecz czitonkéw, czionkéw organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego Klubu,

4) zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestnicza cztonkowie Klubu,
cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich.

ROZDZIAL 1V
Komunikacja elektroniczna

§27

. Zebrania Stowarzyszenia, posiedzenia Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, takze inne zebrania
Stowarzyszenia, moga odbywa¢ si¢ przy wykorzystaniu S$rodkéw komunikacji
elektronicznej. Dopuszcza si¢ wykorzystywanie tych $rodkow w glosowaniach na
zebraniach 1 posiedzeniach wtadz statutowych Stowarzyszenia.

. W komunikacji elektronicznej moga by¢ wykorzystywane w szczegdlnosci platforma on-
line, mail (poczta), mailing (przesytanie poczty) i ballot-by-mailing (tajne glosowanie
mailem).

Rozdzial VI ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 28

. Zmiany w statucie moga zosta¢ wprowadzone uchwata Walnego Zebrania Cztonkow,
podjeta bezwzgledna wigkszoscia glosow, w obecnosci co najmniej potowy cztonkow
Klubu uprawnionych do gltosowania.

. Zmiany Statutu i uchwala o rozwigzaniu si¢ Klubu musza by¢ umieszczone
w proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéow, podanym w formie
pisemnej do wiadomosci cztonkoéw uprawnionych do glosowania, na co najmniej 14 dni
przed data Walnego Zebrania Czionkow.

. Uchwatle o rozwigzaniu Klubu oraz o rozporzadzeniu jego majatkiem w razie likwidacji
podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw wigkszoscia %/3 gloséw, przy obecnosci potowy
czlonkéw uprawnionych do glosowania. W razie braku quorum zwotuje si¢ ponownie
Walne Zebranie Cztonkéw, na ktorym mozna podjac¢ uchwale w powyzszych sprawach bez
wzgledu na liczbe obecnych cztonkow.

. Podejmujac uchwate o rozwiagzaniu Klubu Walne Zebranie Cztonkow okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenia majatku.
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§ 29

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie maja przepisy ustawy
Prawo o stowarzyszeniach.

Statut przyjeto uchwatg w dniu 27 marca 2023r.

Podpisy 0séb upowaznionych:



